
План работы МАОУ <<Покровская СОШ>
по противодействию коррупции

на 2024 rод
1,. Пояснительная записка
1.1. План работы по противодействию коррупции МАоУ кПокровская СоШ
разработан на основании:

1) Конвенции ООН против коррупции (Принятой Генеральной Ассамблеей ООН на 51-
ом пленарном заседании 31 октября 2003 года);
. основ государственной политики Российской Федерации в сфере рtrlвития правовой
граN{отности и правосознания граждан (утвержденньIх Президентом Российской
Федерации 28.04.2011 No Пр-l1б8);

' Федерального законаот 25.|2.2008 No 27З-ФЗ кО противодействии коррупчии> (в

редакции от 30.09.20 1 3);

' Федерального закона от 17.07.2009 No t72-ФЗ кОб антикоррупционной экспертизе
нормативньIх правовых актов и проектов нормативных правовых актов);

'Национальный план противодействия коррупциина2018 - 2020 годы, утвержденный
Указом Президента Российской Фелерации от 29 июня 2018 г. No 378 "о
Национальном плане противодействия коррупции на 20l 8 - 2020 годы";

' Указа Президента Российской Федерации от 02.04.201З No 309 ко мерах по

реализации отдельньгх положений Федерального закона кО противодействии
коррупции> с изменениями и дополнениями от б июня, 8 июля, 3 декабря 201З г.,2З
июня, 25 июля 2014 г.,8 марта 2015г., 8 июня 2016г., 21 февра-пя, 19 сентября, 9
октября 2017г.,30 октября 2018г., 13 мая 2019 г.;

2) Закон Свердловской области от 20 февра-тrя 2009 года J\Ъ 2-ОЗ (.docx 41.3 КВ) кО
противодействии коррупции в Сверлловской области>

3) Указ Губернатора Сверлловской области от 03.11.2010 М 971-УГ (.docx 46.46 КВ) кО
мониторинге состояния эффективности противодействия коррупции
(антикоррупционном мониторинге) в Сверлловской области

4) Указ Губернатора Свердловской области от 2|.02.2014 ]ф 101-УГ (.docx 13.69 КВ) кОб
организационных мерах по установлению персонЕrльной ответственности за
антикоррупционную работу>

5) Указ Губернатора Свердловской области от 09.10.2015 J\Ъ 449-УГ (.docx 5З.22 КВ) кО
Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Сверлловской
области>

6) Указ Губернатора Свердловской области от 27.09.2016 Jф 557-УГ (.docx 19.59 КВ) кОб

утверждении Положения о функционировании ктелефона доверияD для сообщения
информации о коррупционньD( проявлениях)

7) Распоряжение Губернатора Свердловской области от 07.05.2021 ]ф 75_РГ (.docx 54.48
КВ) кОб утверждении Комплексного плана мероприятий органов государственной
власти Свердловской области по противодействию коррупции на 2021-2024 годы и
Перечня целевых trоказателей реализации Комплексного плана мероприятий органов
государственной власти Свердловской области по противодействию коррупции на
202I-2024 годы)



1.2. ПЛаН ОПРеДеляеТ ОсНовные направления реаJIизации антикоррупционной политики в,

, СИстемУ и перечень программных мероприятий, направленных на противодействие
7

коррупции в

образовательной организации.
1.3. Контроль за реализацией Плана по противодействию коррупции в МАоУ
<покровская Сош> осуществляется директором школы и комиссией по
противодействию коррупции.
2. Щели и задачи:

1) исключение возможности фактов коррупции МАоУ кПокровскм СоШ)
2) обеспечение защиты прав и законньD( интересов граждан от негативных

процессоВ и явлений, связанньIх с коррупцией, укрепление доверия граждан к
деятельности администрации и работнйков школы;

3) повышение эффективности управления, качества и доступности
предоставляемых школой образовательньIх услуг;

4) соДействие реЕrлизации прав граждан на доступ к информации о деятельности
школы;

5) ОбеСпечение неотвратимости ответственности за совершение коррупционньD(
правонарушений работниками школы.
3. мЕроприrIтия

лъ мероприятия Срок
исполнения

ответственные

I. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
1.1. Утверждение состава комиссии по пDотиводействию 12 декабоя2O2З г Дипектор

школыкоDDчпции.
назначение ответственных лиц за осуществление меDоприятий

Приказ Л!275

по профилактике коррупции в школе.

1.2. Коррекция Плана работы по противодействию коррупции Июнь2024 Администрация
школы

1 .3. Заседания рабочей группы по противодействию коррупции 28.08,2024
20.12.2024

Руководитель

рабочей группы

1,4, Распространение памяток для сотрудников ОУ о поведении в
ситуациях, представляющих коррупционную опасность.

апрель
сентябрь 2024

Члены рабочей
группы

1.5. Проверка новых должностных инструкций работников
учреждения на предмет нuшичи,l в них коррупциогенных
факторов, которые моryт оказать влияние на работника при
исполнении им своих должностных обязанностей

Авryст 2024 Члены рабочей
группы
специалист по
охране труда

1.6. Проведение мониторинга всех локzшьных актов, издаваемых
администрацией школы на предмет cooTBeTcTBluI
действующему законодательству (оформляется в виде
заключения)

1 полугодие Члены рабочей
группы

l.,7. Круглый стол с участием администрации школы и

родительской общественности по вопросу <Коррупчия и
антикоррупционная политика школыD

Сентябрь
2024 rода

Руководитель

рабочей группы
Председатель
орк

1.8, Осуществление учета муниципЕtльного имущества, В течение года Администрация



эффективного его использования Администрация школы Инвентаризация школы

1.9. заседание педагогического совета оу по итогам реализации
плана мероприятий по противодействI4Iо коррупции в сфере
деятельности школы

28 лекабря
2024 rода

,Щиректор
школы

1.10. Ведение Журнала учета регистраций заявлений о
коррупционном правонарушении.

По мере
постуIIлениrI

жалоб, жалоб не
было

Секретарь

учебной
части

Старовойтова
л.в.

1.11 Организация контроля за соблюдением педагогшIескими
работниками школы кодекса этики и служебного поведения
сотрудников

Постоянно Комиссия по
противодействи
ю коррупции

|.l2. контроль за соответствием действующему законодательству
локfIльных актов школы, устанавливающих системы доплат и
надбавок стимулирующего характера и системы премирования

Июнь,
сентябрь2024

Профком,
комиссия по

противодействи
ю коррупции,
комиссия по

распределению
св

1.13. Контроль за целевым использованием всех уровней бюджета и
внебюджетных средств школы

Постоянно Щиректор
lлколы

Контрактная
служба

1.14. Организация занятий по изучению педагогическими
работниками школы законодательства РФ о противодействии

коррупции.

По мере
необходимости

Комиссия по
противодействи

ю коррупции

1.15. Размещение на сайте школь! информачии об
антикоррупционных мероприятиях и нормативной базы в
сфере противодействия коррупции.

По мере
необходимости

ответственные
за рабоry сайта
Фатеева Н.о.

1.16. Организация работы <Горячей линии) в школе для сбора и
обобщения информации по фактам коррупции в школе,
направление информации в установленном порядке в
правоохранительные органы.

Постоянно Комиссия по
противодействи

ю коррупции

1.17 , Осуществленбие контроля в школе за соблюдением
Фелерального закона от 05.04.20l3 N 44-ФЗ "О кон,грактной
системе в сфере закупок товаров, работ, услуг дJIя обеспечения
государственных и муниципilльных нужд

В течение года Юрист УО
ошивалова Е.Ю.

Прокураryра

1.18,

Анализ ypoв}uI профессиональной подготовки сотрудников
школы, обеспечение повышения их квалификации, проведение
аттестацию в соответствии с действующим законодательством.

По графику заместитель
директора по

увр
Ведерникова

н.н.
1.19. Обновление резерва кадров на замещение должности

заместителей руководителя.
Постоянно ,Щиректор школы

1.20. Информирование коллектива о фактах привлечениJI к
ответственности должностных лиц за нарушения, связанные с
использованием своего служебного положения.

По мере
необходимости

члены комиссии.

Участие в антикоррупционном мониторинге

2.1 Реryлярное проведение мониторинга коррупционных
правонарушений

Постоянно Рабочая группа

2.2. Представление информационных материarлов и сведений по
покf}зателям мониторинга в соответствии с законодательством
рФ

,Щекабрь ,Щиректор школы



)7 Оказание содействия правоохранительным органам в
проведении проверок информации по коррупционным
правонарушениям в школе.

Работа по 44
Фз

Комиссия по
противодействию

коррупции

3. Привлечение граждан и представителей органов самоуправления школы к реализации
антикоррупционной политики, антикоррупционная пропаганда и информачионное обеспечение

3.1 Обновление информачионного стенда кКоррупчии - нет!> Январь - лекабрь
2024 года

Члены рабочей
группы

з,2. Размещение на общедоступных местах в школе и на
школьном сайте:
-устава с целью ознакомления родителей с информацией о
бесплатном образовании;
-адреса и телефоны органов, куда должны обращаться
граждане в случае проявления коррупционных действий:
фактов вымогательства, взяточниtIества и других проявлений
коррупции

Постоянно заместитель
лиректора по ВР
Тимофеева
А.и.

Рассмотрение в соответствии с действующим
законодательством обращений граждан, содержащих
сведения о коррупции по вопросам, находящимся в
компетенции администрации школы

По мере
поступлеЕия

Щиректор
школы

з.4. Информирование участников образовательного процесса и
населения через офичиапьный сайт о ходе реЕrлизации
антикоррупционной политики

в течение года заместитель
директора по ВР
Тимофеева
А.и.

3.5. Информирование правоохранительных органов о
выявленных фактах коррупции в сфере деятельности

По мере
поступления

,Щиректор

з.6. Совершенствование контроля за организацией и проведением
ГИА:
- организация информирования }лIастников ГИД и их
родителей (законных прелставителей);
- обеспечение ознакомления участников ГИА с полученными
ими результатами;
- участие работников ОУ в составе предметных комиссий,
- обеспечение присутствия наблюдателей во время
провеления ГИА

Октябрь
ноябрь

Руководитель
ппэ
Ведерникова
н.н.
Член ГЭК
Орлова Н.В.

з.,7. Информирование родительской общественности о
расходовании средств, поступивIцих в качестве
добровольных пожертвований

По мере
поступления

Администрация
школы

з.8. Проведение кJIассных собраний с целью рЕвъяснения
политики школь! в отноIцении коррупции

Сентябрь 1

классы
Администрация
Iцколы,
кJIассные

руководители

з.9. Привлечение родительской общественности дUIя rlастия в

работе жюри школьных конкурсов.
<55 пятёрок>
<Луrший
первоклассник)),
кУченик года)

заместитель
директора по ВР
Тимофеева
А.и.
Председатель
орк

3.1 0. Подготовка отчётов о ре€}лизации плана мероприятий по
противодействию коррупции, рzвмещение отчётов на сайте
школы

Июнь, декабрь Руководитель

рабочей группы

3.1l
Содействие rlастию родительской общественности в учебно-
воспитательном процессе в установленном законодательстве
порядке.

Постоянно Комиссия по
противодействи
ю коррупции,

обцешкольный



родительский
комитет,

родительские
комитеты

Антикоррупционное образование

4.| Включение в рабочие программы по литераryрному чтению,
окружающему миру, истории, обществознанию, литературе,
ре€lлизуемые, элементов антикоррупционного воспитанлш,
направленных на решение задач формирования
антикоррупционного мировоззрен}ш, повышения ypoBHrI
правосознаниJI и правовой кульryры учащихся

Программы
реаJIизованы
полностью

Учителя -

предметники
заместители
директора по
УВР Гусева З.В.,
заместитель
директора по
увр
Ведерникова
н.н.

4.2, Организация книжных выставок кПрава человека), кЗакон в
твоей жизни>

Щекабрь 2024 года Педагог -
библиотекарь

4.5. Система воспитательной работы по формированию
антикоррупционного м ировоззрения.
классные часы.
1-9 классы
1-4 классы - кПодарки и другие способы благодарности>.
5-9 классы - кПреимущество соблюдения законов).
1-4 классы - <Можно и нельзя).
5-9 классы - кКоррупчионное поведение: возможные
последствиrI)).
1-4 классы - <Что такое хорошо, и что такое шtохо?>.
5-9 классы - кГосуларство и человек: конфликт интересов).
1-4 классы - <Как сказать спасибо?>.
5-8 классы - кЧто значит быть представителем власти?>.
9- классы - <Поступить в колледжи).

Февраль 2024
Май2024

Зам. директора
по Вр классные
руководители.

4,6. Система воспитательной работы по формированию
антикоррупционного мировоззрения в школе.
9 класс.
Введен в курс обществознания:
Госуларство. Госуларство и человек: конфликт интересов.
Выборы. Требования к человеку, облеченному властью,
закон и необходимость его соблюдения. Правовое
государство.
Как решить проблему коррупции. Законодательная власть.
Сулебная власть.
Права человека,
Права ребенка.
Защита прав человека.
Преступление

в соответствии с
тематиtiеским
планированием и

рабочими
программами

реализованы
полностью.

Учителя
истории и
обществознания

ОбеСпечение права гра)lцан на доступ к информации о деятеJIьности МАОУ <Покровская СОШ>
5.1 Использование прямых телефонных линий с директором в

целях выявления фактов вымогательства, взяточничества и

других проявлений коррупции, а также дtя более активного
привлечениJI общественности к борьбе с данными
правонарушениями.

в течение года Щиректор
школы

5.2. Организация личного приема граждан директором школы По графику Щиректор
цколы

5.3. Активизация работы по принятию решения о Март, апрель Комиссия



распределении средств стимулирующей части фоrда
оплаты труда

5.4. Соблюдение единой системы оценки качества образования с
использованием процедур:
- аттестация педагогов школы ( на высшую категорию
Лоryнова Т,И., Сомова Н.А.);аттестачия руководителя
школы Орловой Н.В.
- мониторинговые исследования в сфере образования;
- статистические наблюдения;

- самоанz}лиз деятельности
- создание системы информирования Управления
образования, обцественности, родителей о качестве
образования в школе;
- соблюдение единой системы критериев оценки качества
образования (результаты, процессы, условия)

организация информирования }частников ГИА и их

родителей (законных представителей);

определение ответственности педагогIгIеских

работников, привлекаемых к подготовке и проведению ГИА
за неисполнение, ненадлежащее выполнение обязанностей и
злоупотребление служебным положением

Сентябрь - ноябрь Зам. директора
по УВР
Ведерникова
н.н.
,Щиректор

Организация систематического контроля за получением,

учетом, хранением, заполнением и порядком выдачи
документов государственного образца об основном общем
образовании. определение ответственности должностных
лиц.

Приказ по
школе

.Щиректор
школы

5.,7. Информирование граждан об их правах на получение
образования

Через сайт,
непосредственно
в организации,

в соответствии с

регла},Iентом

Классные

руководители
Администрация

5.8. Усиление контроля за недоrryщением фактов
неправомерного взиманиJI денежных средств с родителей
(законных представителей).

Постоянно Щиректор
цколы
Классные

руководители
Зам. директора
по ВР

5.9. Обеспечение соблюдений правил приема, перевода и
отчисления, обучающихся

Постоянно Щиректор
школы

Мероприятия Дорожной карты антикоррупционного форума
]-. Размецение на официаJIьном сайте МАОУ <Покровская

СОШ> информации о начале проведения
Антикорррционного форума, информации о
мещдународном дне борьбы с коррупцией

ноябрь Фатеева Н.о.

2, Проведение тестирования по вопросам
антикоррупционного законодательства
- для педагогических работников
- для родителей
- для обуlающихся 9 - 11 классов

декабрь Тимофеева
А.и.

в3439371201



з. Конкурс рисунков <Коррупция - как.ш она?> (1-1J.
классы)

ноябрь Тимофеева
л.и.,
Шикшеева
о.н..,
в3439371201

4. Всероссийский день правовой помощи. Изуrение
антикоррупционного законодательства, основ
антикоррупционного поведения на уроках окружающего
мира, истории, обществознания (1_-11 массы)

ноябрь Тимофеева
А.и.,
8з4з9з71201

5. Разговор о ва>кном <основной закон Российской
Федерации> (1-11масс)

декабрь Тимофеева А.И.,
вз439з71201
Советник
руковOдителrI
Сомова М.Б,
Классные

руководители

6. В рамках проведения областного конкурсб <Мы
выбираем будущее> среди учащихся 7-].]. классов
организовать проведение конкурса рефератов по
вопросу личностных представлений уlащихся о
противодействии коррупции в органах власти

декабрь Трофимова
М.В., CTytcoBa
л.в.
вз4з9з71201

7 ОРГАНИЗАЦИЯ УЧАСТИЯ В КОНКУРСАХ ПО ПРОТИВОШЙСТВIДО
коррупции

Всероссийский конкурс на лучшую
работу, посвященную противодеЙствию
коррупции

Номинации:

<Принципы жизни). В номинации принимают
участие творческие работы, направленные на
привлечение внимания общества к проблеме
профилактики коррупции и пропаганду
антикоррупционного поведения в детской и
молодежной среде средствtlми творческой
деятельности.

<Я и закон> - просветительские проекты,
направленные на пропаганду законопослушного и
антикоррупционного поведения среди р€lзличных
слоев населения.

кЗавтра начинается сегодня)) - реализованные
социЕrльные проекты, направленные на
формирование активной гражланской позиции по
отношению к развитию правовой грtlмотности.
Проекты предполагают сбор, анализ, представление
информации и предложений по вопросам
формирования антикоррупционного мировоззрения

l1-14лети l5-17
лет
(включительно)

Участники:
обучающиеся по
образовательным
программам
общего
образования,
и

дополнительным
общеобразователь
ным программам

Руководители
исследователь
ских проектов

r



v,

у подрастающего поколения и решению
социальньD( проблем.

(Должен знать)) - исследовательские проекты,
направленные
на изr{ение гражданской позиции представителей
различньж слоёв населения, как активньD( и
oTBeTcTBeHHbIx !шенов российского общества,
осознающих свои конституционные права и
обязанности, уважающих закон и правопорядок.

Всероссийский конкурс на лr{шую работу,
посвященную противодействию коррупции

Конкурс кВместе против коррупции> .

на официальном сайте
конкурса http://anticorTuption.life

с 14 лет

01.05.2024 по
01,10,2024


